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Expediente n°.: 1936/2024

D? Maria Isabel Pérez Gutiérrez, Secretaria Interventora Accidental del Ilustre
Ayuntamiento de Valle Gran Rey,

CERTIFICO

Que la Junta de Gobierno Local, en sesion Extraordinaria Urgente celebrada el dia 4 de
marzo de 2025, adopto, entre otros, acuerdo del siguiente tenor literal:

“SEGUNDO. Expediente niimero 1936/2024. APROBACION, SI PROCEDE DE

LA PROPUESTA DE ALCALDIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL

ILTRE. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REY SOBRE ACUERDO DE

APROBACION Y SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE COOPERACION

ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL,

ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTES DEL _GOBIERNO DE CANARIAS Y EL

AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REFY, ISI.A DE 1.A GOMERA, PARA EL

USO DE LAS INSTALACIONES DEL PABELLON MUNICIPAL DE
DEPORTES DE VALLE GRAN REY POR LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL

CENTRO DE EDUCACION OBLIGATORIA NEREIDA DiAZ ABREU.

Consta Borrador del Convenio, que dice:

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,

FORMACION PROFESIONAL, ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES DEL

GOBIERNO DE CANARIAS Y EIL. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN RFY,
ISIA DE 1A GOMERA, PARA EI. USO DE IAS INSTALACIONES DEL

PABELLON MUNICIPAL DE DEPORTES DE VALLE GRAN REY POR LA

COMUNIDAD EDUCATIVA DEL CENTRO DE EDUCACION OBLIGATORIA

NEREIDA DIAZ ABREU

En Canarias, a fecha de la ultima firma electrénica.

REUNIDOS

De una parte, D. Hipdlito Alejandro Sudrez Nuez, Consejero de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, en su
nombre y representacion, interviene en el presente acto en el uso de las facultades y
atribuciones que le confieren los articulos 16 y 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de
julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas de Canarias, en relacion
con el articulo 6.f) del Reglamento Orgdnico de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes, aprobado por Decreto 84/2024, de
10 de junio, previamente autorizado para la suscripcion del presente convenio de
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Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

cooperacion por el Acuerdo de Gobierno en sesion celebrada el 2 de septiembre de
2024.

De otra parte, D. Borja Barroso Jiménez en nombre y representacion del Iltre.
Ayuntamiento de Valle Gran Rey, en calidad de titular de la Alcaldia-Presidencia, y
teniendo atribuida la representacion legal del mismo en virtud del articulo 21.1.b) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con el
articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de los municipios de Canarias, interviniendo en el
presente acto previa delegacion acordada por la Junta de Gobierno Local de la
Corporacion Municipal, para la aprobacion de los convenios de su competencia, en
sesion celebrada con fecha -----

Reconociéndose ambas partes competencia y capacidad legal para la
formalizacion del presente convenio de cooperacion y, en su virtud,

EXPONEN

L. El articulo 27 de la Constitucion Espanola establece el derecho fundamental a la
educacion y encomienda a los poderes publicos la obligacion de garantizar este
derecho, entre otras actuaciones, mediante la creacion de centros docentes y el deber de
prestar ayuda a los centros docentes que retinan los requisitos que la ley establezca.

II. La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), establece en su
articulo 2 bis, apartado 2 que las Administraciones educativas son los organos de la
Administracion General del Estado y de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas competentes en materia educativa. Asimismo, su articulo 8.1 preceptiia que
las Administraciones Educativas y las corporaciones locales coordinaran sus
actuaciones, cada una en el dmbito de sus competencias, para lograr una mayor
eficacia de los recursos destinados a la educacion y contribuir a los fines establecidos
en la Ley. Asimismo, en el apartado 1 de su Disposicion adicional decimoquinta, se
dispone que las Administraciones educativas podrdn establecer procedimientos e
instrumentos para favorecer y estimular la gestion conjunta con las Administraciones
locales y la cooperacion entre centros educativos y Administraciones Publicas.

I11. El Estatuto de Autonomia de Canarias (EAC) dispone en su articulo 133.1.b) que
corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion en materia de ensefianza no universitaria, con relacion a las ensefianzas
obligatorias y no obligatorias que conducen a la obtencioén de un titulo académico o
profesional con validez en todo el Estado y a las ensefianzas de educacion infantil,
dejando a salvo lo dispuesto en los articulos 27 y 149.1.30.a) de la Constitucion. Dicha
competencia incluye, en todo caso, la creacion de los centros publicos y la adecuacion
de las infraestructuras educativas a las necesidades de las ensefianzas a las que estdn
destinados y de las derivadas de la escolarizacion.

IV. El articulo 4.4 de la Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacion no
Universitaria (LCEnU), refiere que el sistema educativo canario se configurard como
un sistema descentralizado en el que las distintas administraciones publicas canarias
asumirdn las competencias que les sean propias de una forma coordinada.
Estableciéndose entre los objetivos que debe alcanzar el sistema educativo canario,
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Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

S
conforme a lo dispuesto en el articulo 5.2.1) de la citada Ley, la revisién de la situacion
actual de las infraestructuras educativas y el disefio de un plan de modernizacion que
permita contar en todas las islas con centros educativos accesibles, sequros, sostenibles
y ajustados a las necesidades propias de las ensefianzas que imparten.

V. El articulo 15 de la citada LCEnU sefiala que el Gobierno de Canarias y las
corporaciones locales coordinardn sus actuaciones en el marco de sus competencias
para lograr una mayor eficacia de los recursos destinados a la educacién y contribuir a
los fines establecidos en la citada ley. Este precepto establece, a su vez, la posibilidad
de recurrir a la suscripcion de protocolos, convenios o acuerdos de cooperacion, entre
las administraciones locales y la consejeria competente en materia de educacion.

VI. El articulo 6 de la LCEnU establece que los entes locales forman parte de la
comunidad educativa canaria, siendo sus organos de participacion y representacion a
nivel municipal los consejos escolares municipales. A su vez, el citado precepto legal
reconoce como organo de participacion en el control y gestion y de representacion de la
comunidad educativa a los consejos escolares de los centros, estableciendo en su
articulo 11.4 que todos los sectores de la comunidad educativa representados en el
Consejo Escolar del Centro tendran capacidad para impulsar iniciativas que podrdn
incorporarse a los distintos proyectos y planes del centro, siempre que contribuyan a la
mejora del servicio publico que el centro presta a su alumnado.

VII. La Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, sefiala en su articulo
11.e) que, sin perjuicio de lo previsto en la legislacion bdsica, los municipios canarios
asumirdn, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las leyes
sectoriales de la Comunidad Autonoma de Canarias, entre otras, en materia de
educacion. De esta forma, la referida LCEnU atribuye competencias a los municipios
en materia educativa conforme se desprende de sus articulos 2, 5, 6, 11 y 15.

VIII. La Consejeria ostenta la competencia en materia de ensefianza no universitaria, y
en virtud de lo previsto en el articulo 6.f) del Reglamento Orgdnico de la Consejeria de
Educacién, Formacién Profesional, Actividad Fisica y Deportes, aprobado por Decreto
84/2024, de 10 de junio, estd capacitada para suscribir acuerdos de cooperacion con
las Corporaciones locales de la Comunidad Auténoma para la creacién, construccion y
mantenimiento de centros publicos docentes cuyo funcionamiento depende del
Departamento, asi como para la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria y la colaboracion en ensefianzas de régimen especial, escuelas de musica y
danza, asi como en todas aquellas actividades que puedan contribuir a mejorar la
idoneidad del sistema educativo, aumentar el éxito escolar y favorecer el desarrollo
socioeducativo.

IX. El articulo 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias (LRJAPC), dispone en su apartado 1: «El
Gobierno de Canarias con los Ayuntamientos y Cabildos Insulares y estos con los
Ayuntamientos de su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente
los instrumentos de colaboracion previstos para la consecucién de fines comunes de
interés publico.». Y, en su apartado 2, anade: «2. A través de los convenios de
colaboracioén las partes podrdn coordinar sus politicas de fomento dirigidas a un
mismo sector, (...), ejecutar puntualmente obras o servicios de la competencia de una
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Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

de las partes, (...) y adoptar las medidas oportunas para alcanzar cualquiera otra
finalidad, de contenido andlogo a las anteriores.»

De esta forma, el régimen juridico sefialado permite acudir a mecanismos de
cooperacion cuya finalidad es mejorar la eficacia y la eficiencia en el empleo de los
recursos publicos, y en el caso que nos ocupa, disponer de infraestructuras educativas
de calidad, resultando evidente el interés comtn de ambas partes. Precisamente por
ello, la expresada normativa permite la suscripcion de convenios de cooperaciéon dado
que los municipios participan de forma activa en la comunidad educativa. Esta
necesidad de cooperacion interadministrativa resulta patente en el supuesto que nos
ocupa dado que, el Ayuntamiento dispone de infraestructuras que resultan adecuadas
para que la comunidad educativa disponga de ellas.

X. El articulo 3 del Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, establece los requisitos
minimos de los centros que impartan las ensefianzas del sequndo ciclo de la educacion
infantil, la educacién primaria y la educacion secundaria, sefiala que, con cardcter
general, los centros docentes deben contar con un patio de recreo y un gimnasio
adecuado al nimero de puestos escolares. No obstante, el articulo 20 y la Disposicién
Adicional tercera flexibilizan los requisitos establecidos en la normativa.

Si bien las instalaciones del Centro de Educacion Obligatoria Nereida Diaz Abreu dan
cumplimiento a los requisitos minimos recogidos en la normativa citada, poner a su
disposicion espacios mds amplios y adecuados contribuye a mejorar el servicio
educativo prestado, asi como a ofrecer mds oportunidades en el proceso educativo al
alumnado escolarizado en este centro docente.

XI. El régimen juridico de los convenios se encuentra recogido, con cardcter general,
en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP), norma estatal de cardcter bdsico, que los define
en su articulo 47 como acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
administraciones publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico,
vinculadas o dependientes, entre si o con sujetos privados para un fin comun y los
denomina convenios interadministrativos cuando se celebran entre administraciones
publicas, como en el presente caso. Asimismo, resulta de aplicacion el Decreto 11/2019,
de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el
Registro General Electronico de Convenios del Sector Ptblico de la Comunidad
Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

A tal efecto, ambas partes suscriben el presente convenio con arreglo a las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

1. El presente convenio de cooperacion tiene como objeto regular el uso compartido de
las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey, titularidad del

Ayuntamiento y ubicado en la calle El Arenal, N.° 14, por parte de la comunidad
educativa del Centro de Educacion Obligatoria (C.E.O.) Nereida Diaz Abreu.
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Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

R

2. Las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey se compone
de:

en planta baja: zona de bafios, vestuarios, almacenes y sala de usos multiples y
reuniones.
en planta alta: pista polideportiva de deportes.

SEGUNDA.- Condiciones de uso de las instalaciones municipales.

1. El C.E.O. Nereida Diaz Abreu podra utilizar libremente las instalaciones del
Pabelléon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey que comprenden la pista
polideportiva de deportes, la zona de banos, vestuarios y un espacio de almacén,
durante todo el periodo lectivo diariamente en horario escolar, tanto para el recreo, las
actividades de Educacién Fisica o aquellas otras de interés educativo para el Centro,
de acuerdo con el protocolo que, en su caso, se apruebe por parte de la comision de
seguimiento e interpretacion del presente convenio.

2. En las mencionadas instalaciones del Pabellén Municipal de Deportes, fuera del
horario escolar, el Ayuntamiento podrd desarrollar cualquier tipo de actividad de
interés publico extraescolar, dando traslado de ello con antelacién al Centro para su
debido conocimiento.

3. El C.E.O. Nereida Diaz Abreu no podra hacer uso, sin previa autorizacion municipal,
del resto de las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes reservadas por el
Ayuntamiento de Valle Gran Rey a otras funciones o tareas organizativas ptblicas.
TERCERA.- Obligaciones de las partes.

1. El Ayuntamiento de Valle Gran Rey, para el correcto desarrollo de este convenio,
asume las siguientes obligaciones:

a) Mantener las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes en condiciones
optimas (limpieza y funcionamiento general) para el uso por parte del alumnado del
C.E.O. Nereida Diaz Abreu.

b) Asumir frente a terceros las posibles responsabilidades derivadas del estado de las
instalaciones municipales.

¢) Disponer del personal necesario para el mantenimiento y vigilancia de las
instalaciones, a quien se encomendard funciones fuera del horario escolar acordado. El
personal encargado de las instalaciones dependerd exclusivamente del Ayuntamiento de
Valle Gran Rey, que serd quien establezca las condiciones de trabajo, y proveera los
medios materiales para la ejecucion de las actividades encomendadas. En todo caso, el
Ayuntamiento exigird certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes
Sexuales a aquellas personas que vayan a desarrollar cualquier profesion, oficio o
actividad, retribuidas o no, que conlleven o puedan conllevar un trato habitual con
menores de edad, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral de la infancia y la adolescencia frente a la
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Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

S
violencia, que dispone que, para el acceso y ejercicio de profesiones, oficios y
actividades que impliquen contacto habitual con menores de edad serd requisito
necesario no haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito contra la
libertad e indemnidad sexuales, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

d) Las obligaciones econémicas recogidas en la cldusula cuarta.
e) Cualquier otra que le encomiende la comision de seguimiento.

2. La Consejeria de Educacién, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del
Gobierno de Canarias asume las siguientes obligaciones:

a) Velar por el adecuado cumplimiento del contenido del presente convenio por parte
del centro docente usuario de las instalaciones sefialadas en la cldusula primera.

b) El C.E.O. Nereida Diaz Abreu deberd disponer, con cardcter ordinario, de personal
de limpieza para las tareas diarias que requieran las instalaciones de uso libre del
Pabellén Municipal de Deportes, sefialadas en el apartado 1 de la cldusula primera.

¢) Cualquier otra que le encomiende la comision de seguimiento.
CUARTA.- Financiacion.

El Ayuntamiento de Valle Gran Rey asumird los costes ordinarios derivados del
funcionamiento, el mantenimiento y la mejora de las instalaciones del Pabellén
Municipal de Deportes de las que haga uso el alumnado del C.E.O. Nereida Diaz
Abreu. La suscripcion del presente convenio no genera obligaciones economicas a la
Consejeria, por lo que no es necesaria la prestacion de garantias.

QUINTA.- Comision de seguimiento e interpretacion del convenio.

1. Se creard una comision paritaria de seguimiento cuyas funciones serdn las de
resolver cuantas cuestiones pueda plantear la interpretacion y el cumplimiento del
presente convenio. El quérum necesario para la vdlida constitucion de la comision serd
el de mayoria de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por consenso.

La comision se podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos y
remitir actas tanto de forma presencial como a distancia. En las sesiones que se
celebren a distancia, sus miembros podrdn encontrarse en distintos lugares siempre y
cuando se empleen medios electrénicos que aseguren la identidad de los miembros. La
suplencia de alguna de las personas integrantes de la comision deberd comunicarse,
mediante documento suscrito por titular y suplente, a través de su Presidencia con una
antelacion minima de 3 dias a la fecha de la convocatoria. La suplencia de la
Presidencia se comunicard en el mismo acto por quien vaya a ejercerla, debiendo
aportar la citada documentacion.
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Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

M
2. Composicion: La comision de seguimiento estard formada por cuatro (4) vocales,
con voz y voto:

- Un (1) vocal, en representacion de la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias.

- Un (1) vocal, en representacion del Consejo Escolar del C.E.O.

- Dos (2) vocales, en representacion del Ayuntamiento.

La Presidencia corresponderd a una de las personas representantes de la Consejeria. A
las reuniones podrdn asistir, en calidad de asesores, con voz pero sin voto, el personal
técnico que se juzgue conveniente por cada parte, de acuerdo con la naturaleza de los
asuntos a tratar.

3. Competencias: corresponde a la comision de seqguimiento el conocimiento de las
incidencias que puedan surgir durante el periodo de vigencia del convenio, de las
circunstancias que concurran en la ejecucion de los compromisos adoptados. Asimismo,
le corresponde el dictado de instrucciones necesarias para asegurar su adecuada
realizacion, asi como informar a las partes signatarias de las incidencias acaecidas
durante su ejecucion y la propuesta razonada de su modificacion.

Protocolo de uso: en el plazo mdximo de un mes tras la efectiva constitucion de la
comision de seguimiento, se deberd convocar reunioén del érgano con el objeto de
acordar un protocolo que concrete las condiciones de uso por las partes firmantes. En
el citado protocolo se designardn, asimismo, los interlocutores que actuardn en
representacion de la Consejeria y el Ayuntamiento.

4. Secretaria y Actas: desempefiard la Secretaria un funcionario o funcionaria
perteneciente a la Escala de Administradores Generales, perteneciente a la Consejeria,
que no serd considerado/a como vocal de la comision de sequimiento.

5. Lugar de celebracion: las sesiones de la comision se celebrardn presencialmente en
el lugar que en cada caso designe la Presidencia, sin perjuicio de la posibilidad de su
celebracion a distancia por medios electronicos.

6. Periodicidad de las sesiones: la comision se reunird a instancia de cualquiera de las
partes, por convocatoria de su Presidencia, y, al menos, una vez durante la vigencia del
presente convenio.

La asistencia a estas sesiones por parte de las personas en representacion de la
Consejeria se dispondrd entre las acciones propias del desempefio de su trabajo, y no
conllevardn el cobro de indemnizaciones establecidas en el articulo 3 del Decreto
251/1997, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamente de
indemnizaciones por razon del servicio.

7. Régimen juridico: la comision de seguimiento se regulard, en cuanto a su
funcionamiento, régimen de acuerdos y sesiones, por las previsiones anteriores Yy,
supletoriamente, por las disposiciones contenidas en la normativa administrativa
comtun para el funcionamiento de los érganos colegiados.
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SEXTA.- Vigencia y prorroga del convenio.

1. El presente convenio de cooperacion, entrard en vigor a la fecha de su tltima firma,
debiendo publicarse en el Boletin Oficial de Canarias. Su duracién serd de cuatro (4)
anos, salvo denuncia expresa de incumplimiento o resolucién formulada por cualquiera
de las partes.

2. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado
anterior, la partes podrdn acordar undnimemente su prorroga cuya duracion deberd
ajustarse al limite establecido en el articulo 49 h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. La prorroga deberd formalizarse mediante la
suscripcion de la correspondiente adenda de prdrroga, de conformidad con lo
establecido en el articulo 6.1e) del Decreto 11/2019.

3. Una vez publicado en el Boletin Oficial de Canarias, en el plazo de quince dias
hdbiles a contar desde la fecha de la citada publicacion, se inscribird en el Registro
General de Convenios del sector ptiblico de la Comunidad Auténoma de Canarias.

SEPTIMA.- Modificacion.

El presente convenio se podrd modificar a instancia de cualquiera de las partes
firmantes, previo acuerdo undnime de estas, al objeto de regular aquellas cuantos
extremos resulten necesarios para la consecucion de su objeto y que no hayan sido
recogidas en el presente acuerdo, asi como para corregir aquellas determinaciones que
dificulten la consecucion de las actuaciones convenidas; para ello se procederd a la
suscripcion de la correspondiente adenda, previo cumplimiento de todos los trdmites y
requisitos que resulten preceptivos.

OCTAVA.- Proteccion de datos de cardcter personal.

Las instituciones firmantes, deberdn respetar las prescripciones del reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), y a la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, en relacion con los datos que se obtengan con motivo de la
ejecucion de las actuaciones previstas en el presente convenio.

NOVENA.- Extincion y resolucion.

1. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, los convenios se extinguen por
el cumplimiento de la actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en
causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.
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b) El acuerdo undnime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento grave por cualquiera de las partes de las obligaciones y

compromisos asumidos, que deberd seguir los trdmites previstos en el articulo 51

de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico.

d) La voluntad unilateral de una de las partes, comunicada a la otra de forma

fehaciente y por escrito con una antelacion minima de 15 dias naturales a la fecha

en que haya de surtir efectos.

e) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

3. La resolucién del convenio no eximird de las obligaciones ya contraidas por
cualquiera de las partes y entre estas, las que afecten a los expedientes cuya
tramitacioén no haya finalizado, si bien no dard lugar a indemnizaciones.

4. Las autorizaciones podrdn ser revocadas en cualquier momento unilateralmente
por la administracion concedente, por razones de interés publico, sin generar
derecho a indemnizacién, cuando resulten incompatibles con las condiciones
generales aprobadas con posterioridad, produzcan dafios al dominio publico,
impidan su utilizacion para actividades de mayor interés ptiblico o menoscaben el
uso general.

DECIMA.- Naturaleza y régimen juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y, por consiguiente, se estard a los
principios de Derecho Administrativo, siendo el régimen aplicable el dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
Canarias, en el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electronico de Convenios del
Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacion de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
quedando excluido del dmbito de aplicacion de la LCSP, de conformidad con lo
establecido en el articulo 6 de la citada norma, siéndole de aplicacion, en defecto de
normas especificas, los principios de esta ley y del resto del ordenamiento juridico
administrativo, para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse en relacion
con la interpretacion y aplicacion del convenio.

UNDECIMA.- Jurisdiccion.

Las partes acuerdan expresamente someter las cuestiones que pudieran suscitarse como
consecuencia de la vigencia, cumplimiento o extincion del presente convenio a la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, siendo el érgano jurisdiccional competente, la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias,
de conformidad con lo previsto en el articulo 10.1 g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y las partes, en prueba de conformidad con lo pactado en el presente convenio que
consta de diez (10) pdginas , lo firman a continuacion en el lugar y fecha indicados en
el encabezado.

EL CONSEJERO DE EDUCACION, FORMACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL 9
PROFESIONAL, ACTIVIDAD FiSICA Y AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN |
DEPORTES DEL GOBIERNO DE CANARIAS

D. Hipolito Alejandro Suarez Nuez D. Borja Barroso Jiménez
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Dada cuenta de la propuesta de la Alcaldia, que dice:

“PROPUESTA DE ALCALDIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL
ILTRE. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REY

ACUERDO DE _APROBACION Y _SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE

COOPERACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL, ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES DEL GOBIERNO DE
CANARIAS Y EL AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REY, ISLA DE LA
GOMERA, PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES DEL PABELLON
MUNICIPAL DE DEPORTES DE VALLE GRAN REY POR LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL CENTRO DE EDUCACION OBLIGATORIA NEREIDA DIAZ

ABREU

D. Borja Barroso Jiménez, Alcalde-Presidente del Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran
Rey, propone a la Junta de Gobierno Local de la Corporacion el debate y la adopcion
del siguiente acuerdo:

Considerando, que conforme dispone el articulo 27 de la Constitucion Espafiola
establece el derecho fundamental a la educacion y encomienda a los poderes ptblicos
la obligacion de garantizar este derecho, entre otras actuaciones, mediante la creacion
de centros docentes y el deber de prestar ayuda a los centros docentes que retinan los
requisitos que la ley establezca. Asimismo, la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (LOE), establece en su articulo 2 bis, apartado 2 que las Administraciones
educativas son los o6rganos de la Administracion General del Estado y de las
Administraciones de las Comunidades Autonomas competentes en materia educativa.
Asimismo, su articulo 8.1 preceptia que las Administraciones Educativas y las
corporaciones locales coordinardn sus actuaciones, cada una en el ambito de sus
competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos destinados a la
educacion y contribuir a los fines establecidos en la Ley. Asimismo, en el apartado 1 de
su Disposicion adicional decimoquinta, se dispone que las Administraciones educativas
podrdn establecer procedimientos e instrumentos para favorecer y estimular la gestion
conjunta con las Administraciones locales y la cooperacion entre centros educativos y
Administraciones Publicas.

Considerando, que conforme dispone el articulo 4.4 de la Ley 6/2014, de 25 de julio,
Canaria de Educaciéon no Universitaria (LCEnU), refiere que el sistema educativo
canario se configurard como un sistema descentralizado en el que las distintas
administraciones ptblicas canarias asumirdn las competencias que les sean propias de
una forma coordinada. Estableciéndose entre los objetivos que debe alcanzar el sistema
educativo canario, conforme a lo dispuesto en el articulo 5.2.fi) de la citada Ley, la
revision de la situacion actual de las infraestructuras educativas y el disefio de un plan
de modernizacion que permita contar en todas las islas con centros educativos
accesibles, seguros, sostenibles y ajustados a las necesidades propias de las ensefianzas

10

NUmero: 2025-0020 Fecha: 04/03/2025

CERTIFICADO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 22

e
o]
Qe
28
zZzL
o c
g8
o
a9
22
538
g
w

20
= o
22
el
gx
o7
. Q
c

SE
Q..
©
peel
T Q
o

>3
-D':‘:
Q3
o>
e




Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

S
que imparten. Asimismo, el articulo 15 de la citada LCEnU sefiala que el Gobierno de
Canarias y las corporaciones locales coordinardn sus actuaciones en el marco de sus
competencias para lograr una mayor eficacia de los recursos destinados a la educacién
y contribuir a los fines establecidos en la citada ley. Este precepto establece, a su vez, la
posibilidad de recurrir a la suscripcion de protocolos, convenios o acuerdos de
cooperacion, entre las administraciones locales y la consejeria competente en materia
de educacion.

Considerando, que la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, sefiala
en su articulo 11.e) que, sin perjuicio de lo previsto en la legislacién bdsica, los
municipios canarios asumirdn, en todo caso, las competencias que les asignen como
propias las leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias, entre otras, en
materia de educacion. En este sentido, la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias ostenta la
competencia en materia de ensefianza no universitaria, y en virtud de lo previsto en el
articulo 6.f) del Reglamento Orgdnico de la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional, Actividad Fisica y Deportes, aprobado por Decreto 84/2024, de 10 de
junio, estd capacitada para suscribir acuerdos de cooperacién con las Corporaciones
locales de la Comunidad Auténoma para la creacion, construccion y mantenimiento de
centros publicos docentes cuyo funcionamiento depende del Departamento, asi como
para la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y la colaboracion en
ensefianzas de régimen especial, escuelas de miusica y danza, asi como en todas
aquellas actividades que puedan contribuir a mejorar la idoneidad del sistema
educativo, aumentar el éxito escolar y favorecer el desarrollo socioeducativo.

Considerando, que consta en el correspondiente expediente administrativo escrito del
Sr. Alcalde-Presidente del Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey de fecha 18/10/2024
(R.S. N.° 2024-S-RC-1614) remitido al Sr. Director General de Administracion de
Centros, Escolarizacion y Servicios Complementarios de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, por el
que en relacion a las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes anexo al C.E.O.
Nereida Diaz Abreu, de titularidad municipal, se solicitd la suscripcion de un convenio
de colaboracion entre este Ayuntamiento y la Consejeria al objeto de establecer y
definir de manera clara las condiciones del uso compartido del referido Pabellén
Municipal de Deportes, en base al interés general tanto de la Comunidad Educativa
como del resto de la ciudadania de Valle Gran Rey.

Considerando, que mediante escrito de fecha 23/10/2024 (R.E. N.° 2024-E-RC-3991)
remitido por la Jefa de Servicio de Gestion Econémica y Asuntos Generales (P.A. la
Jefa de Seccion de Convenios y Subvenciones) de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, por el
que se traslada que “Habiéndose iniciado a instancia del Ayuntamiento la tramitacion
de un convenio de cooperacion entre la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias y el Ayuntamiento
de Valle Gran Rey, isla de La Gomera, para el uso de las instalaciones del pabellon
municipal de deportes de Valle Gran Rey por la comunidad educativa del Centro de
Educacion Obligatoria Nereida Diaz Abreu, se le solicita que remita a este Centro
Directivo certificado del Secretario municipal acreditativo de que el Pleno (o Junta de
Gobierno Local con competencias delegadas por el Pleno Municipal) ha aprobado el

11

NUmero: 2025-0020 Fecha: 04/03/2025

CERTIFICADO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 22

e
o]
Qe
28
zZzL
o c
g8
o
a9
22
538
g
w
20
= o
22
el
gx
o7
. Q
c
SE
Q..
©
peel
T Q
o
>3
-D':‘:
Q3
o>




Ilustre Ayuntamiento
de Valle Gran Rey

R

texto del borrador y que se autoriza expresamente al Sr. Alcalde para la firma del
mismo.”

Considerando, que valorando el contenido del referido borrador de Convenio de
Cooperacion propuesto por la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional,
Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, especialmente, teniendo en
cuenta que es voluntad del Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey regular el uso
compartido de las instalaciones del Pabelléon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey,
titularidad de esta Corporacion y ubicado en la calle El Arenal, N.° 14, por parte de la
comunidad educativa del Centro de Educaciéon Obligatoria (C.E.O.) Nereida Diaz
Abreu. No obstante, se debe proceder a la modificacion de varias cldusulas del referido
borrador del Convenio, al objeto de concretar su correcta suscripcion, aprobdndose en
el sentido literal siguiente:

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,

FORMACION PROFESIONAL, ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES DEL

GOBIERNO DE CANARIAS Y EI. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REY, ISIA
DE LA GOMERA, PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES DEL PABELLON
MUNICIPAL DE DEPORTES DE VALLE GRAN REY POR LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL CENTRO DE EDUCACION OBLIGATORIA NEREIDA DIAZ

ABREU

En Canarias, a fecha de la ultima firma electrénica.
REUNIDOS

De una parte, D. Hipolito Alejandro Sudrez Nuez, Consejero de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, en su
nombre y representacion, interviene en el presente acto en el uso de las facultades y
atribuciones que le confieren los articulos 16 y 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de
julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas de Canarias, en relacion
con el articulo 6.f) del Reglamento Orgdnico de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes, aprobado por Decreto 84/2024, de
10 de junio, previamente autorizado para la suscripcion del presente convenio de
cooperacion por el Acuerdo de Gobierno en sesion celebrada el 2 de septiembre de
2024.

De otra parte, D. Borja Barroso Jiménez en nombre y representacion del Iltre.
Ayuntamiento de Valle Gran Rey, en calidad de titular de la Alcaldia-Presidencia, y
teniendo atribuida la representacion legal del mismo en virtud del articulo 21.1.b) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con el
articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de los municipios de Canarias, interviniendo en el
presente acto previa delegacion acordada por la Junta de Gobierno Local de la
Corporacion Municipal, para la aprobacion de los convenios de su competencia, en
sesion celebrada con fecha DD/02/2025.

Reconociéndose ambas partes competencia y capacidad legal para la
formalizacién del presente convenio de cooperacion y, en su virtud,
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EXPONEN

L. El articulo 27 de la Constitucion Espanola establece el derecho fundamental a la
educacion y encomienda a los poderes publicos la obligacion de garantizar este
derecho, entre otras actuaciones, mediante la creacion de centros docentes y el deber de
prestar ayuda a los centros docentes que retinan los requisitos que la ley establezca.

II. La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), establece en su
articulo 2 bis, apartado 2 que las Administraciones educativas son los organos de la
Administracion General del Estado y de las Administraciones de las Comunidades
Auténomas competentes en materia educativa. Asimismo, su articulo 8.1 preceptiia que
las Administraciones Educativas y las corporaciones locales coordinardn sus
actuaciones, cada una en el dmbito de sus competencias, para lograr una mayor
eficacia de los recursos destinados a la educacion y contribuir a los fines establecidos
en la Ley. Asimismo, en el apartado 1 de su Disposicion adicional decimoquinta, se
dispone que las Administraciones educativas podrdn establecer procedimientos e
instrumentos para favorecer y estimular la gestion conjunta con las Administraciones
locales y la cooperacion entre centros educativos y Administraciones Publicas.

II1. El Estatuto de Autonomia de Canarias (EAC) dispone en su articulo 133.1.b) que
corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion en materia de ensefianza no universitaria, con relacion a las ensefianzas
obligatorias y no obligatorias que conducen a la obtencioén de un titulo académico o
profesional con validez en todo el Estado y a las ensefianzas de educacion infantil,
dejando a salvo lo dispuesto en los articulos 27 y 149.1.30.a) de la Constitucién. Dicha
competencia incluye, en todo caso, la creacion de los centros publicos y la adecuacion
de las infraestructuras educativas a las necesidades de las ensefianzas a las que estdn
destinados y de las derivadas de la escolarizacion.

IV. El articulo 4.4 de la Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacion no
Universitaria (LCEnU), refiere que el sistema educativo canario se configurard como
un sistema descentralizado en el que las distintas administraciones publicas canarias
asumirdn las competencias que les sean propias de una forma coordinada.
Estableciéndose entre los objetivos que debe alcanzar el sistema educativo canario,
conforme a lo dispuesto en el articulo 5.2.fi) de la citada Ley, la revision de la situacion
actual de las infraestructuras educativas y el disefio de un plan de modernizacion que
permita contar en todas las islas con centros educativos accesibles, sequros, sostenibles
y ajustados a las necesidades propias de las ensefianzas que imparten.

V. El articulo 15 de la citada LCEnU sefiala que el Gobierno de Canarias y las
corporaciones locales coordinardn sus actuaciones en el marco de sus competencias
para lograr una mayor eficacia de los recursos destinados a la educacién y contribuir a
los fines establecidos en la citada ley. Este precepto establece, a su vez, la posibilidad
de recurrir a la suscripcion de protocolos, convenios o acuerdos de cooperacion, entre
las administraciones locales y la consejeria competente en materia de educacion.

VI. El articulo 6 de la LCEnU establece que los entes locales forman parte de la
comunidad educativa canaria, siendo sus organos de participacion y representacion a
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S
nivel municipal los consejos escolares municipales. A su vez, el citado precepto legal
reconoce como organo de participacion en el control y gestion y de representacion de la
comunidad educativa a los consejos escolares de los centros, estableciendo en su
articulo 11.4 que todos los sectores de la comunidad educativa representados en el
Consejo Escolar del Centro tendran capacidad para impulsar iniciativas que podrdn
incorporarse a los distintos proyectos y planes del centro, siempre que contribuyan a la
mejora del servicio publico que el centro presta a su alumnado.

VII. La Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, sefiala en su articulo
11.e) que, sin perjuicio de lo previsto en la legislacion bdsica, los municipios canarios
asumirdn, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las leyes
sectoriales de la Comunidad Autonoma de Canarias, entre otras, en materia de
educacion. De esta forma, la referida LCEnU atribuye competencias a los municipios
en materia educativa conforme se desprende de sus articulos 2, 5, 6, 11 y 15.

VIII. La Consejeria ostenta la competencia en materia de ensefianza no universitaria, y
en virtud de lo previsto en el articulo 6.f) del Reglamento Orgdnico de la Consejeria de
Educacién, Formacién Profesional, Actividad Fisica y Deportes, aprobado por Decreto
84/2024, de 10 de junio, estd capacitada para suscribir acuerdos de cooperacion con
las Corporaciones locales de la Comunidad Auténoma para la creacién, construccion y
mantenimiento de centros publicos docentes cuyo funcionamiento depende del
Departamento, asi como para la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria y la colaboracion en ensefianzas de régimen especial, escuelas de musica y
danza, asi como en todas aquellas actividades que puedan contribuir a mejorar la
idoneidad del sistema educativo, aumentar el éxito escolar y favorecer el desarrollo
socioeducativo.

IX. El articulo 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias (LRJAPC), dispone en su apartado 1: «El
Gobierno de Canarias con los Ayuntamientos y Cabildos Insulares y estos con los
Ayuntamientos de su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente
los instrumentos de colaboracion previstos para la consecucién de fines comunes de
interés publico.». Y, en su apartado 2, anade: «2. A través de los convenios de
colaboracioén las partes podrdn coordinar sus politicas de fomento dirigidas a un
mismo sector, (...), ejecutar puntualmente obras o servicios de la competencia de una
de las partes, (...) y adoptar las medidas oportunas para alcanzar cualquiera otra
finalidad, de contenido andlogo a las anteriores.»

De esta forma, el régimen juridico sefialado permite acudir a mecanismos de
cooperacion cuya finalidad es mejorar la eficacia y la eficiencia en el empleo de los
recursos publicos, y en el caso que nos ocupa, disponer de infraestructuras educativas
de calidad, resultando evidente el interés comiin de ambas partes. Precisamente por
ello, la expresada normativa permite la suscripcion de convenios de cooperacion dado
que los municipios participan de forma activa en la comunidad educativa. Esta
necesidad de cooperacion interadministrativa resulta patente en el supuesto que nos
ocupa dado que, el Ayuntamiento dispone de infraestructuras que resultan adecuadas
para que la comunidad educativa disponga de ellas.

14
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X. El articulo 3 del Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, establece los requisitos
minimos de los centros que impartan las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién
infantil, la educacién primaria y la educacion secundaria, senala que, con cardcter
general, los centros docentes deben contar con un patio de recreo y un gimnasio
adecuado al niimero de puestos escolares. No obstante, el articulo 20 y la Disposicion
Adicional tercera flexibilizan los requisitos establecidos en la normativa.

Si bien las instalaciones del Centro de Educacion Obligatoria Nereida Diaz Abreu dan
cumplimiento a los requisitos minimos recogidos en la normativa citada, poner a su
disposicion espacios mds amplios y adecuados contribuye a mejorar el servicio
educativo prestado, asi como a ofrecer mds oportunidades en el proceso educativo al
alumnado escolarizado en este centro docente.

XI. El régimen juridico de los convenios se encuentra recogido, con cardcter general,
en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP), norma estatal de cardcter bdsico, que los define
en su articulo 47 como acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
administraciones publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico,
vinculadas o dependientes, entre si o con sujetos privados para un fin comiin y los
denomina convenios interadministrativos cuando se celebran entre administraciones
publicas, como en el presente caso. Asimismo, resulta de aplicacion el Decreto 11/2019,
de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el
Registro General Electronico de Convenios del Sector Publico de la Comunidad
Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

A tal efecto, ambas partes suscriben el presente convenio con arreglo a las siguientes
CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

1. El presente convenio de cooperacion tiene como objeto regular el uso compartido de
las instalaciones del Pabellén Municipal de Deportes de Valle Gran Rey, titularidad del
Ayuntamiento y ubicado en la calle El Arenal, N.° 14, por parte de la comunidad
educativa del Centro de Educacién Obligatoria (C.E.O.) Nereida Diaz Abreu.

2. Las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey se compone
de:

en planta baja: zona de bafios, vestuarios, almacenes y sala de usos multiples y
reuniones.
en planta alta: pista polideportiva de deportes.

SEGUNDA.- Condiciones de uso de las instalaciones municipales.

1. El C.E.O. Nereida Diaz Abreu podra utilizar libremente las instalaciones del
Pabellén Municipal de Deportes de Valle Gran Rey que comprenden la pista
polideportiva de deportes, la zona de bafios, vestuarios y un espacio de almacén,
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S
durante todo el periodo lectivo diariamente en horario escolar, tanto para el recreo, las
actividades de Educacién Fisica o aquellas otras de interés educativo para el Centro,
de acuerdo con el protocolo que, en su caso, se apruebe por parte de la comision de
seguimiento e interpretacion del presente convenio.

2. En las mencionadas instalaciones del Pabellén Municipal de Deportes, fuera del
horario escolar, el Ayuntamiento podrd desarrollar cualquier tipo de actividad de
interés publico extraescolar, dando traslado de ello con antelacién al Centro para su
debido conocimiento.

3. El C.E.O. Nereida Diaz Abreu no podra hacer uso, sin previa autorizacion municipal,
del resto de las instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes reservadas por el
Ayuntamiento de Valle Gran Rey a otras funciones o tareas organizativas ptblicas.

TERCERA.- Obligaciones de las partes.

1. El Ayuntamiento de Valle Gran Rey, para el correcto desarrollo de este convenio,
asume las siguientes obligaciones:

a) Mantener las instalaciones del Pabellén Municipal de Deportes en condiciones
optimas (limpieza y funcionamiento general) para el uso por parte del alumnado del
C.E.O. Nereida Diaz Abreu.

b) Asumir frente a terceros las posibles responsabilidades derivadas del estado de las
instalaciones municipales.

c¢) Disponer del personal necesario para el mantenimiento y vigilancia de las
instalaciones, a quien se encomendard funciones fuera del horario escolar acordado. El
personal encargado de las instalaciones dependerd exclusivamente del Ayuntamiento de
Valle Gran Rey, que serd quien establezca las condiciones de trabajo, y proveerd los
medios materiales para la ejecucion de las actividades encomendadas. En todo caso, el
Ayuntamiento exigird certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes
Sexuales a aquellas personas que vayan a desarrollar cualquier profesion, oficio o
actividad, retribuidas o no, que conlleven o puedan conllevar un trato habitual con
menores de edad, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 57.1 de la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral de la infancia y la adolescencia frente a la
violencia, que dispone que, para el acceso y ejercicio de profesiones, oficios y
actividades que impliquen contacto habitual con menores de edad serd requisito
necesario no haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito contra la
libertad e indemnidad sexuales, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

d) Las obligaciones econémicas recogidas en la cldusula cuarta.
e) Cualquier otra que le encomiende la comision de seguimiento.

2. La Consejeria de Educacién, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del
Gobierno de Canarias asume las siguientes obligaciones:
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a) Velar por el adecuado cumplimiento del contenido del presente convenio por parte
del centro docente usuario de las instalaciones sefialadas en la cldusula primera.

b) El C.E.O. Nereida Diaz Abreu debera disponer, con cardcter ordinario, de personal
de limpieza para las tareas diarias que requieran las instalaciones de uso libre del
Pabellén Municipal de Deportes, sefialadas en el apartado 1 de la cldusula primera.

¢) Cualquier otra que le encomiende la comision de sequimiento.
CUARTA.- Financiacion.

El Ayuntamiento de Valle Gran Rey asumird los costes ordinarios derivados del
funcionamiento, el mantenimiento y la mejora de las instalaciones del Pabellén
Municipal de Deportes de las que haga uso el alumnado del C.E.O. Nereida Diaz
Abreu. La suscripcién del presente convenio no genera obligaciones econémicas a la
Consejeria, por lo que no es necesaria la prestacion de garantias.

QUINTA.- Comision de sequimiento e interpretacion del convenio.

1. Se creard una comisién paritaria de seguimiento cuyas funciones serdn las de
resolver cuantas cuestiones pueda plantear la interpretacion y el cumplimiento del
presente convenio. El quérum necesario para la valida constitucion de la comision serd
el de mayoria de sus miembros, adoptdndose sus acuerdos por consenso.

La comision se podrd constituir, convocar, celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos y
remitir actas tanto de forma presencial como a distancia. En las sesiones que se
celebren a distancia, sus miembros podrdn encontrarse en distintos lugares siempre y
cuando se empleen medios electrénicos que aseguren la identidad de los miembros. La
suplencia de alguna de las personas integrantes de la comisién deberd comunicarse,
mediante documento suscrito por titular y suplente, a través de su Presidencia con una
antelacion minima de 3 dias a la fecha de la convocatoria. La suplencia de la
Presidencia se comunicard en el mismo acto por quien vaya a ejercerla, debiendo
aportar la citada documentacion.

2. Composicion: La comision de seguimiento estard formada por cuatro (4) vocales,
con voz y voto:

- Un (1) vocal, en representacion de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias.

- Un (1) vocal, en representacion del Consejo Escolar del C.E.O.

- Dos (2) vocales, en representacion del Ayuntamiento.

La Presidencia corresponderd a una de las personas representantes de la Consejeria. A
las reuniones podrdn asistir, en calidad de asesores, con voz pero sin voto, el personal
técnico que se juzgue conveniente por cada parte, de acuerdo con la naturaleza de los
asuntos a tratar.
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3. Competencias: corresponde a la comision de seguimiento el conocimiento de las
incidencias que puedan surgir durante el periodo de vigencia del convenio, de las
circunstancias que concurran en la ejecucion de los compromisos adoptados. Asimismo,
le corresponde el dictado de instrucciones necesarias para asegurar su adecuada
realizacién, asi como informar a las partes signatarias de las incidencias acaecidas
durante su ejecucion y la propuesta razonada de su modificacion.

Protocolo de uso: en el plazo mdximo de un mes tras la efectiva constitucion de la
comision de seguimiento, se deberd convocar reunion del érgano con el objeto de
acordar un protocolo que concrete las condiciones de uso por las partes firmantes. En
el citado protocolo se designardn, asimismo, los interlocutores que actuardn en
representacion de la Consejeria y el Ayuntamiento.

4. Secretaria y Actas: desempeniard la Secretaria un funcionario o funcionaria
perteneciente a la Escala de Administradores Generales, perteneciente a la Consejeria,
que no serd considerado/a como vocal de la comisioén de seguimiento.

5. Lugar de celebracion: las sesiones de la comision se celebrardn presencialmente en
el lugar que en cada caso designe la Presidencia, sin perjuicio de la posibilidad de su
celebracion a distancia por medios electronicos.

6. Periodicidad de las sesiones: la comision se reunird a instancia de cualquiera de las
partes, por convocatoria de su Presidencia, y, al menos, una vez durante la vigencia del
presente convenio.

La asistencia a estas sesiones por parte de las personas en representacion de la
Consejeria se dispondrd entre las acciones propias del desempefio de su trabajo, y no
conllevardn el cobro de indemnizaciones establecidas en el articulo 3 del Decreto
251/1997, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamente de
indemnizaciones por razon del servicio.

7. Régimen juridico: la comision de seguimiento se regulard, en cuanto a su
funcionamiento, régimen de acuerdos y sesiones, por las previsiones anteriores y,
supletoriamente, por las disposiciones contenidas en la normativa administrativa
comtin para el funcionamiento de los érganos colegiados.

SEXTA.- Vigencia y prorroga del convenio.

1. El presente convenio de cooperacion, entrard en vigor a la fecha de su tltima firma,
debiendo publicarse en el Boletin Oficial de Canarias. Su duracién serd de cuatro (4)
anos, salvo denuncia expresa de incumplimiento o resolucién formulada por cualquiera
de las partes.

2. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado
anterior, la partes podrdn acordar undnimemente su prorroga cuya duracion deberd
ajustarse al limite establecido en el articulo 49 h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. La prérroga deberd formalizarse mediante la
suscripcion de la correspondiente adenda de prorroga, de conformidad con lo
establecido en el articulo 6.1e) del Decreto 11/2019.
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3. Una vez publicado en el Boletin Oficial de Canarias, en el plazo de quince dias
hdbiles a contar desde la fecha de la citada publicacion, se inscribird en el Registro
General de Convenios del sector ptiblico de la Comunidad Autonoma de Canarias.

SEPTIMA.- Modificacion.

El presente convenio se podrd modificar a instancia de cualquiera de las partes
firmantes, previo acuerdo undnime de estas, al objeto de regular aquellas cuantos
extremos resulten necesarios para la consecucién de su objeto y que no hayan sido
recogidas en el presente acuerdo, asi como para corregir aquellas determinaciones que
dificulten la consecucién de las actuaciones convenidas; para ello se procederd a la
suscripcion de la correspondiente adenda, previo cumplimiento de todos los tramites y
requisitos que resulten preceptivos.

OCTAVA.- Proteccion de datos de cardcter personal.

Las instituciones firmantes, deberdn respetar las prescripciones del reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), y a la Ley
Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, en relacion con los datos que se obtengan con motivo de la
ejecucion de las actuaciones previstas en el presente convenio.

NOVENA.- Extincion y resolucion.

1. En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, los convenios se extinguen por
el cumplimiento de la actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en
causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de las partes firmantes.

c¢) El incumplimiento grave por cualquiera de las partes de las obligaciones y
compromisos asumidos, que deberd seguir los trdmites previstos en el articulo 51
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptublico.

d) La voluntad unilateral de una de las partes, comunicada a la otra de forma
fehaciente y por escrito con una antelacion minima de 15 dias naturales a la fecha
en que haya de surtir efectos.

e) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

3. La resolucién del convenio no eximird de las obligaciones ya contraidas por

cualquiera de las partes y entre estas, las que afecten a los expedientes cuya
tramitacioén no haya finalizado, si bien no dard lugar a indemnizaciones.
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4. Las autorizaciones podrdn ser revocadas en cualquier momento unilateralmente
por la administraciéon concedente, por razones de interés publico, sin generar
derecho a indemnizacion, cuando resulten incompatibles con las condiciones
generales aprobadas con posterioridad, produzcan dafios al dominio publico,
impidan su utilizacion para actividades de mayor interés publico o menoscaben el
uso general.

DECIMA.- Naturaleza y régimen juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y, por consiguiente, se estard a los
principios de Derecho Administrativo, siendo el régimen aplicable el dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
Canarias, en el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector Ptiblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacion de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
quedando excluido del dmbito de aplicacion de la LCSP, de conformidad con lo
establecido en el articulo 6 de la citada norma, siéndole de aplicacion, en defecto de
normas especificas, los principios de esta ley y del resto del ordenamiento juridico
administrativo, para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse en relacion
con la interpretacion y aplicacion del convenio.

UNDECIMA.- Jurisdiccion.

Las partes acuerdan expresamente someter las cuestiones que pudieran suscitarse como
consecuencia de la vigencia, cumplimiento o extincion del presente convenio a la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, siendo el érgano jurisdiccional competente, la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias,
de conformidad con lo previsto en el articulo 10.1 g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y las partes, en prueba de conformidad con lo pactado en el presente convenio que
consta de diez (10) pdginas , lo firman a continuacién en el lugar y fecha indicados en
el encabezado.

(..

Teniendo en cuenta lo anteriormente expresado, en consideracion a los argumentos y
justificaciones esgrimidas en atencion al interés general de la Corporacion, se
considera de gran interés la correspondiente suscripcion del Convenio de cooperacion
entre la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes
del Gobierno de Canarias y el Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey para el uso de las
instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey por la Comunidad
Educativa del Centro de Educacion Obligatoria Nereida Diaz Abreu, conforme al
ultimo borrador del referido Convenio que consta en el expediente administrativo, que
de conformidad con lo dispuesto en la normativa de aplicacion, procede su aprobacion
por el érgano competente de la Corporacion, procediendo a la emision de informe
juridico previo por parte de la Secretaria-Intervencion municipal.
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Considerando, que segtin lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas,
“Las Administraciones Publicas podrdn celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no sean
contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de
transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés ptiblico que tienen encomendado,
con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la
disposicion que lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de finalizadores
de los procedimientos administrativos o insertarse en los mismos con cardcter previo,
vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.”

Por todo ello, habida cuenta de los antecedentes expuestos, la Alcaldia-Presidencia del
Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey en uso de las atribuciones que le estdn conferidas
por la legislacion vigente, especificamente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas y
demds normativa de aplicacion, eleva a la Junta de Gobierno Local de la Corporacion
para su debate y votacion, la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion del Convenio de cooperacion entre la Consejeria
de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de
Canarias y el Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey para el uso de las instalaciones
del Pabellon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey por la Comunidad Educativa
del Centro de Educaciéon Obligatoria Nereida Diaz Abreu, cuyo borrador consta
adjunta a la presente Propuesta.

SEGUNDO.- Habilitar al Sr. Alcalde-Presidente del Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran
Rey en representacion de esta Corporacion, para proceder a la suscripcion del
mencionado Convenio entre la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional,
Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias y el Iltre. Ayuntamiento de Valle
Gran Rey.

TERCERO.- Comunicar el presente acuerdo mediante certificado de la Secretaria
General de la Corporaciéon a la Direccion General de Administracion de Centros,
Escolarizacion y Servicios Complementarios de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias y al
C.E.O. Nereida Diaz Abreu, a los efectos oportunos, dejando la debida constancia de
ello en el expediente de su razon.

En Valle Gran Rey.
Documento firmado electrénicamente al margen.

ELALCALDE-PRESIDENTE
Fdo.: Borja Barroso Jiménez”

Sometida la Propuesta de la Alcaldia a votacion, la Junta de Gobierno Local la aprueba
por unanimidad de los miembros, acordando en consecuencia:
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PRIMERO. Aprobar la suscripcién del Convenio de cooperacion entre la Consejeria
de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de
Canarias y el Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey para el uso de las
instalaciones del Pabellon Municipal de Deportes de Valle Gran Rey por la
Comunidad Educativa del Centro de Educacion Obligatoria Nereida Diaz Abreu,
cuyo borrador consta adjunta a la presente Propuesta.

SEGUNDO. Habilitar al Sr. Alcalde-Presidente del Iltre. Ayuntamiento de Valle Gran
Rey en representacion de esta Corporacion, para proceder a la suscripcion del
mencionado Convenio entre la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional,
Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias y el Iltre. Ayuntamiento de Valle
Gran Rey.

TERCERO.- Comunicar el presente acuerdo mediante certificado de la Secretaria
General de la Corporacion a la Direccion General de Administracion de Centros,
Escolarizacion y Servicios Complementarios de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias y al C.E.O. Nereida
Diaz Abreu, a los efectos oportunos, dejando la debida constancia de ello en el
expediente de su razon”.

Y, para que asi conste a los efectos oportunos, expido la presente de orden y con el Visto
Bueno del Sr. Alcalde, D. Borja Barroso Jiménez, en Valle Gran Rey, a la fecha de la
firma electrénica.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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